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Wir haben uns daran gewöhnt, Wertschätzung in Geld zu be-
messen. Doch jeder Trauerfall belehrt uns eines Besseren.
Lassen Sie uns darüber sprechen, warum besonders bei
Bestattungen weniger oft mehr sein kann.

Sprechen Sie uns gerne an. Wir sind für Sie da – jederzeit.

Pütz-Roth Bestattungen und Trauerbegleitung

Bergisch Gladbach, Kürtener Str. 10, (02202) 9 35 80
Overath, Hauptstraße 91, (02206) 76 65

Rösrath-Forsbach, Bensberger Str. 300, (02205) 50 75

www.puetz-roth.de

Den richtigen Umgang mit Tod
und Trauer kann man nicht kaufen.

Bergischer Abfallwirtschaftsverband

Hinweisbekanntmachung

Auf die öffentliche Bekanntmachung des Prüfungsvermerks der Gemein-
deprüfungsanstalt NRW über die Jahresabschlussprüfung des Bergischen
Abfallwirtschaftsverbandes für das Jahr 2018 vom 17.10.2019 im Amtsblatt
für den Regierungsbezirk Köln vom 25. Mai 2020, Nr. 21, unter C, wird hin-
gewiesen.

Engelskirchen, 25. Mai 2020

gez. Monika Lichtinghagen-Wirths
– Geschäftsführerin –

Ö F F E N T L I C H E B E K A N N T M A C H U N G

Einreichung von Wahlvorschlägen
für die Wahl des Bürgermeisters/ der Bürgermeisterin

und der Vertretung der Stadt Bergisch Gladbach
für die Wahl am 13. September 2020 sowie einer

ggf. erforderlichen Stichwahl
Aufgrund des Gesetzes zur Durchführung der Kommunalwahlen 2020 vom
29.05.2020, gebe ich folgende Änderungen für die Einreichung von Wahlvor-
schlägen bekannt:

1. Der späteste Termin für die Einreichung von Wahlvorschlägen wird
auf den 27.07.2020, 18:00 Uhr verlegt.

2. Wahlvorschläge für einen Wahlbezirk, für die nach § 15 Absatz 2 Satz
3 des Kommunalwahlgesetzes Unterstützungsunterschriften erforder-
lich sind, müssen von 3 Wahlberechtigten des Wahlbezirks unter-
zeichnet sein. Das gilt auch für Wahlvorschläge von Einzelbewerbern,
es sei denn, dass sie in der zu wählenden Vertretung einen Sitz auf
Grund einesWahlvorschlages haben, in dem sie als Einzelbewerber be-
nannt waren, und der Wahlvorschlag von ihnen selbst unterzeichnet
ist.

3. Wahlvorschläge für eine Reservelisten, für die nach § 16 Absatz 1 Satz
3 des Kommunalwahlgesetzes Unterstützungsunterschriften erforder-
lich sind, müssen von 54 Wahlberechtigten des Wahlgebiets unter-
zeichnet sein.

4. Wahlvorschläge für das Amt des Bürgermeisters/ der Bürgermeiste-
rin, für die nach § 46 d Absatz 1 Satz 3 des Kommunalwahlgesetzes
Unterstützungsunterschriften erforderlich sind, müssen von 186Wahl-
berechtigten unterzeichnet sein.

Formblätter für Unterstützungsunterschriften müssen persönlich und hand-
schriftlich unterzeichnet sein.

Bergisch Gladbach,
03.06.2020

gez. Lutz Urbach
Bürgermeister als Wahlleiter

Der Wahlleiter

Der Aggerverband mit Sitz in Gummersbach ist als sondergesetzlicher Wasserwirt-
schaftsverband eine Körperschaft des öffentlichen Rechts. In unserem 1.100 km² großen
Einzugsgebiet, das von Meinerzhagen bis Siegburg reicht, nehmen wir mit unseren 400
Mitarbeitern/-innen alle wasserwirtschaftlich relevanten Aufgaben wahr. Für die Ab-
teilung Trinkwasser, Wasserwerk Erlenhagen in Gummersbach stellt der Aggerverband
zum 01. Oktober 2020 eine/-n

Elektroniker/-in
unbefristet und in Vollzeit ein.

Der Schwerpunkt der Aufgaben gestaltet sich wie folgt:
• Überprüfung und Aufrechterhaltung der Funktionsfähigkeit des Wasserwerks

Erlenhagen
• Wartungsarbeiten, teils in engen und tiefen Schächten und Behältern
• Überwachung, Instandhaltung und Erneuerung der mess-, steuer- und

regeltechnischen Anlagen des Wasserwerks und der zugehörigen Anlagen
• Umbau- und Anpassungsmaßnahmen an allen elektrotechnischen Anlagen im

Wasserwerk
• Analyse von Netzwerken, Bussystemen und Schnittstellensignalen

Sie verfügen über folgendes Profil:
• abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker/-in in der Fachrichtung

Betriebs- oder Automatisierungstechnik
• Kenntnisse E-Plan P8 sind wünschenswert
• Kenntnisse in der SPS und der Regeltechnik

Wir setzen eine abgeschlossene Berufsausbildung im o.g. Beruf in benannten Fachrich-
tungen sowie Kenntnisse und mehrjährige Berufserfahrung voraus. Sie sollten über
handwerkliches Geschick, technisches Verständnis, hohe körperliche Belastbarkeit,
Schwindelfreiheit und Trittsicherheit, Sorgfältigkeit sowie die Fähigkeit zur Teamarbeit
verfügen. Durch Ihre Berufserfahrung sind Sie das selbstständige und eigenverant-
wortliche Arbeiten gewohnt. Der Führerschein Klasse B wird vorausgesetzt, BE ist
wünschenswert.
Nach der Einarbeitung setzen wir die Bereitschaft zur Rufbereitschaft für die Beseiti-
gung von Störfällen außerhalb der Regelarbeitszeit an Wochenenden und Feiertagen,
im Wechsel mit anderen Mitarbeitern, voraus.
Geboten wird eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der Wasserwirtschaftsverbände
NRW.
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Für ergänzende Auskünfte stehen Ihnen Herr Böhmer unter der Tel.-Nr. 02261 / 36 5200
sowie für elektrotechnische Fragen Herr Krieger unter der Rufnummer 02261 / 36 1520
zur Verfügung. Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis
Freitag, den 19. Juni 2020 an den

AGGERVERBAND
Abteilung Personal und Soziales

Frau Daliborka Niederkorn
Sonnenstraße 40 in 51645 Gummersbach

oder bewerbung@aggerverband.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
Holz-Richter GmbH
Personalabteilung
Schmiedeweg 1 - 51789 Lindlar
oder
personal@holz-richter.de

Ab sofort suchenwirAb sofort suchenwir
Kundenberater

(m/w/d) für unsere Türenausstellung
Unser Angebot
 Geregelte Arbeitszeit mit Freizeitausgleich
 Leistungsgerechte Bezahlung
 Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
 Sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
 Betriebliche Altersvorsorge
 Vermögenswirksame Leistungen
 Jobrad
Ihre Aufgaben
 Beratung von End- und Profikunden in der Ausstellung
 Vollständige Auftragsabwicklung vom Angebot bis zur Lieferung
 Eigenständiges Verhandeln mit Kunden
Voraussetzungen
 Freundliches Freundliches Auftreten im Umgang mit Kunden und Kollegen
 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
 Grundkenntnisse im Bereich Bauelemente
 Abgeschlossene kfm. Ausbildung oder abgeschlossene Ausbildung

als Schreiner, Tischler oder vergleichbar
 Erfahrung im Umgang mit Office-Paketen und ERP-Systemen wünschenswert

Die Bremicker Elektrotechnik GmbH
sucht zum sofortigen Einstieg

Meister m/w/d

Elektrotechniker m/w/d

Auszubildende m/w/d

Logistiker m/w/d / Minijob

Bewerbungen bitte an:
Bremicker Elektrotechnik GmbH,

Kölner Straße 296, 51702 Bergneustadt
E-Mail: info@bremicker.de
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Notar

sucht ein gepflegtes Mehrfamilienhaus

im Raum Leverkusen oder Leichlingen,

Karin Schilling IMMOBILIEN-SACH-

VERSTÄNDIGENBÜRO, Immobilien-

kompetenz seit 1999! Ich freue mich

auf Ihren Anruf t 02175-884 881

www.schilling-immo4you.de

Hauptstraße 217
51465 Bergisch Gladbach
Ruf 0 22 02/3 60 97
P Buchmühle hinter dem Haus

Zertifiziert nach
DIN EN ISO
13485 : 2003

+

&JOB
KARRIERE

BEKANNTMACHUNG

&WOHNEN
LEBEN

KAUFANGEBOTE

KAUFGESUCHE

STELLENANGEBOTE

Be inn deine
ZUKUNFT

Das Ausbildungsportal im Rheinland drk-blutspende.dede

WWW.SPORTKURSE-KOELN.DE

Infotelefon: 07705 920-500
www.kinderkrebsnachsorge.de

Gemeinsam an der
Seite kranker Kinder

SPENDENKONTO
Sparkasse Schwarzwald-Baar
IBAN DE41 6945 0065 0000 0050 00
BIC SOLADES1VSS
Stichwort „Schenk mir Zukunft“

Wir engagieren uns für schwerkranke Kinder,
ihre Geschwister und Eltern und schenken
verwaisten Familien neuen Lebensmut.
Helfen Sie uns mit Ihrer Spende.

DANKE FÜR ALLES
sos-kinderdoerfer.de




