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Der Bürgermeister
ÖFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG

Die 30. Sitzung des Rates der Stadt Bergisch Gladbach in der neunten Wahlperiode
findet am Dienstag, dem 12.03.2019 um 17:00 Uhr im Ratssaal des Rathauses Bens-
berg, Wilhelm-Wagener-Platz 1, 51429 Bergisch Gladbach statt.
Tagesordnung
Ö Öffentlicher Teil
1 Eröffnung, Bekanntgabe nicht anwesender Ratsmitglieder, Feststellung der

ordnungsgemäßen und rechtzeitigen Einberufung sowie der Beschlussfähig-
keit

2 Genehmigung der Niederschrift der vergangenen Sitzung - öffentlicher Teil
3 Bericht über die Durchführung der Beschlüsse aus der Sitzung des Rates am

18.12.2018 - öffentlicher Teil
4 Mitteilungen des Bürgermeisters
5 Optimierung der Konzernstrukturen der Stadt Bergisch Gladbach
6 Über- und außerplanmäßige Aufwendungen/Auszahlungen 2017
7 Über- und außerplanmäßige Aufwendungen/Auszahlungen 2018
8 Übertragung von Ermächtigungen vom Haushaltsjahr 2018 in das Haushalts-

jahr 2019 im Kernhaushalt
9 Übertragung von Ermächtigungen vom Wirtschaftsjahr 2018 in das Wirt-

schaftsjahr 2019 für den Immobilienbetrieb und den Abfallwirtschaftsbetrieb
der Stadt Bergisch Gladbach

10 Wirtschaftsplan 2019 der GL Service gGmbH
11 IX. Nachtrag zur Änderung der Vergabeordnung der Stadt Bergisch Gladbach

für die Vergabe von Bauleistungs-, Liefer- und Dienstleistungsaufträgen
12 Anhängige Gerichtsverfahren von besonderer Bedeutung zum Stichtag

31.12.2018
13 Offenhalten von Verkaufsstellen
14 InHK Bensberg

– Beschluss zum programmjahrbezogenen Förderantrag 2019 des InHK
Bensberg

15 4. Änderungssatzung zur Stellplatzablösesatzung
16 V. Nachtragssatzung zur Gebührensatzung für die Friedhöfe der Stadt

Bergisch Gladbach
17 Einwohnerfragestunde
18 Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten der Stadt Bergisch Gladbach,

hier: Vertretung der Stadt in der Gesellschafterversammlung der GL Service
gGmbH

19 Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der Stadt Bergisch Gladbach im
Aufsichtsrat der BELKAW GmbH

20 Wahl des Verwaltungsrates des Stadtentwicklungsbetriebes Bergisch Glad-
bach AöR

21 Anträge auf Umbesetzung in den Ausschüssen
21.1 Antrag des Ratsmitgliedes Herr Santillán vom 10.02.2019 (eingegangen am

15.02.2019) zur Umbesetzung im Haupt- und Finanzausschuss
21.2 Antrag der CDU-Fraktion vom 22.02.2019 (eingegangen am 26.02.2019) zur

Umbesetzung in Ausschüssen
22 Anträge der Fraktionen
22.1 Antrag der SPD-Fraktion vom 25.02.2019 (eingegangen am 26.02.2019)

„Resolution des Rates der Stadt Bergisch Gladbach: Für den Erhalt der
Stichwahl – kein Sonderweg für NRW!“

23 Anfragen der Ratsmitglieder
N Nicht öffentlicher Teil
1 Genehmigung der Niederschrift der vergangenen Sitzung - nicht öffentlicher

Teil
2 Bericht über die Durchführung der Beschlüsse aus der Sitzung des Rates am

18.12.2018 - nicht öffentlicher Teil
3 Mitteilungen des Bürgermeisters
4 Bericht aus den städtischen Beteiligungen
5 Übernahme zweier Bürgschaften zugunsten der Entsorgungsdienste Bergisch

Gladbach GmbH (EBGL)
6 Einstellung der Gewährung monatlicher pauschaler Aufwandsentschädi-

gungsleistungen für ein Mitglied des Rates der Stadt Bergisch Gladbach
7 Anträge der Fraktionen
8 Anfragen der Ratsmitglieder
Bergisch Gladbach, den 27.02.2019
Lutz Urbach
Bürgermeister

Zwangsversteigerung
am Dienstag, den 26. März 2019 um 9:00 Uhr

im Amtsgericht Bergisch Gladbach-Bensberg, Schloßstr. 21, Saal A 102:
Anschrift: Oberhasbach 1, 51491 Overath
Laut Gutachten handelt es sich um ein mit einer Doppelhaushälfte als Fach-
werkhaus bebautes Grundstück, Baujahr ca. 19. Jahrhundert (kein Denkmal-
schutz), Wohnfläche ca. 101 m²; in äußerst baufälligem Zustand.
Verkehrswert: 18.400,00 €
Grundbuch von Vilkerath Blatt 2093, Gemarkung Vilkerath, Flur 4, Flurstück
701, Gebäude- und Freifläche, Oberhasbach 1, Verkehrsfläche, groß: 558 m²

034 K 124/17 / Amtsgericht Bergisch Gladbach: www.zvg-portal.de
Bergisch Gladbach, 26.02.2019
Nenn
Rechtspflegerin

Nephrocare Leverkusen GmbH
Medizinisches Versorgungszentrum

Für unser Medizinisches Versorgungszentrum mit nephrologisch-inter-
nistischer und lipidologischer Versorgung sowie einem angeschlossenen
Dialysezentrum in Leverkusen suchen wir zur Nachfolgebesetzung zum
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine

» Pflegedienstleitung (m/w/d) «
Sie sind examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) mit Fach-
weiterbildung Nephrologie und/oder verfügen über langjährige Dialyse-
erfahrung sowie eine mehrjährige Leitungserfahrung. Idealerweise haben
Sie Erfahrung in der Dienstplangestaltung. Sie haben ferner substantielle
Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Organisation der Patienten-
planung, insbesondere in der Kooperation mit Krankenhäusern, sammeln
können. Kenntnisse im Bereich des Qualitätsmanagements sowie vertiefte
betriebswirtschaftliche Kenntnisse runden Ihr Profil ab. Ihre Arbeitsweise
ist von Motivation, ausgeprägter sozialer Kompetenz, patientenorientiertem
und wirtschaftlichem Denken und Handeln geprägt? Dann freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung!

Wir bieten Ihnen eine angenehme Arbeitsumgebung, eine moderne
Ausstattung, gute Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine ansprechende
Entlohnung mit Sozialleistungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Jetzt bewerben.

Nephrocare Leverkusen GmbH
Medizinisches Versorgungszentrum
Herrn Dr. med. Jürgen Möller
Am Gesundheitspark 4
51375 Leverkusen
juergen.moeller@nephrocare.com
Tel +49 (0)214 83058-0

www.nephrocare.de

Nephrocare Leverkusen GmbH
Medizinisches Versorgungszentrum

Für unser Medizinisches Versorgungszentrum mit nephrologisch-inter-
nistischer und lipidologischer Versorgung sowie einem angeschlossenen
Dialysezentrum in Leverkusen suchen wir zur Verstärkung unseres Pflege-
kräfteteams zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit

» Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) für
die Dialyse; Medizinische Fachangestellte für die
Dialyse (m/w/d); Exam. Altenpfleger (m/w/d) oder
Notfallsanitäter (m/w/d) oder Operationstechnische
Assistenten (m/w/d) «

Sie überzeugen uns durch ein hohes Maß an fachlicher und sozialer
Kompetenz. Ihr persönliches Engagement trägt maßgeblich zum freund-
lichen Miteinander im Team sowie zum verbindlichen und respektvollen
Umgang mit Patienten, Kollegen und Mitarbeitern bei.

Wir bieten Ihnen eine angenehme Arbeitsumgebung, eine moderne
Ausstattung, gute Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine
ansprechende Entlohnung mit Sozialleistungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Jetzt bewerben.

Nephrocare Leverkusen GmbH
Medizinisches Versorgungszentrum
Frau Diana Montpellier
Am Gesundheitspark 4
51375 Leverkusen
diana.montpellier@nephrocare.com
T +49 (0)214 83058-12

www.nephrocare.de

Wir suchen Verstärkung für unseren Innendienst

Baustoffkaufmann/-frau (m/w/d)
Voraussetzung sind Fachkenntnisse in den Bereichen Hochbau,

Galabau, Innenausbau und WDVS.

Bewerbungen bitte schriftlich an:
Quirrenbach Baustoffe GmbH & Co. KG
Hommericher Str. 27, 51789 Lindlar
E-Mail: eb@quirrenbach-baustoffe.de

Wir sind ein erfolgreiches Unternehmen aus dem Bereich der Befestigungs-
technik und beliefern die deutsche und europäische Automobil-, Maschinenbau-
und Elektroindustrie. Wir suchen zur Verstärkung unseres jungen Teams

Kfm. Mitarbeiter/innen für unsere Abteilung
Warenwirtschaft/Einkauf

Ihr Aufgabengebiet: • Lieferterminverfolgung
• Logistik und -planung
• Rechnungsprüfung
• Bearbeitung Im- und Exporte
• Zolltechnische Abwicklung

Ihr Profil: • Abgeschlossene kfm. Ausbildung
• Gute PC-Kenntnisse in Office und
Warenwirtschaftsprogrammen

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

Wir bieten: • Vielseitiges, anspruchsvolles Aufgabengebiet
• Internationale Kundenbetreuung
• Moderner Arbeitsplatz in einem erfahrenen Team
• Gründliche Einarbeitung

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit den üblichen Unterlagen per E-Mail an:
doris.trompetter@pas-befestigungstechnik.de

PAS-Befestigungstechnik GmbH, Stahlschmidtsbrücke 63,
42499 Hückeswagen

Befestigungstechnik GmbHBefestigungstechnik GmbHBefestigungstechnik GmbHBefestigungstechnik GmbH

Wir l(i)eben work life balance

Sie auch? Wollen Sie deshalb Ihre Zeit in einer Bauverwaltung absitzen?

Haben Sie Interesse als Bauingenieur/Architekt (m/w/d)

in einem dynamischen Team mit öffentlich bestellten und vereidigten Sachverständigen
kreativ und mit Spaß zusammen zu arbeiten, dann bewerben Sie sich bei uns für einen
unserer Standorte!

Köln/Siegburg Münster/Warendorf Berlin/Pankow

Details zu unseren Ausschreibungen finden Sie auf unserer Website www.svrenz.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Email: bewerbung@svrenz.de

Renz + Partner mbB Architekten
Sachverständige für die Feststellung von
Schäden an Gebäuden und Geschäftseinrichtungen

Die Gemeinde Lindlar (www.lindlar.de) mit ungefähr
22.000 Einwohnern liegt im Herzen des Naturparks
„Bergisches Land“ und im Einzugsbereich der Stadt
Köln (ca. 30 km Entfernung).

Zum 01.04.2019 ist folgende Stelle zu besetzen:

• Mitarbeiter/in im Fachbereich Lindlar Kultur; Archiv (w/m/i)
unbefristet in Teilzeit mit 30 Stunden/Woche (Entgeltgruppe 4 TVöD)

Bitte bewerben Sie sich bis zum 24.03.2019 online auf unserem Stellenportal
www.interamt.de unter der Stellen-ID 497130.

Nähere Informationen entnehmen Sie bitte der ausführlichen Stellenbeschreibung
im Internet unter www.lindlar.de Politik und Verwaltung Jobs und Karriere
Stellenangebote.

Lernhilfe
Preiswerte Nachhilfe,
monatlich kündbar,

qualifizierte Lehrkräfte
Bergisch Gladbach: T 0 22 02/9 42 42 92
Engelskirchen: T 0 22 63/26 33
Gummersbach: T 0 22 61/6 63 34
Hoffnungsthal: T 0 22 05/89 42 57
Lindlar: T 0 22 66/37 87
Nümbrecht: T 0 22 93/90 39 80
Overath: T 0 22 06/95 19 61
Wiehl: T 0 22 62/75 00 00
Wipperfürth: T 0 22 67/82 82 88

www.intensiv-lernhilfe.de

BRIEFMARKEN
Nagelschmidt 02202 - 3 49 78

&WOHNEN
LEBEN

VERSTEIGERUNG

BEKANNTMACHUNG&JOB
KARRIERE

STELLENANGEBOTE

WEITERBILDUNG KUNST- UND SAMMLERMARKT

KAUFANGEBOTE

Sie möchten eine Anzeige aufgeben
und das am liebsten persönlich?

51491 OVERATH
Karl-Heinz Klaas
Linder Weg 21
Tel.: 02206 5643

51427 BERGISCH GLADBACH
Baris Cetin
Immanuel-Kant-Str. 1
Tel.: 02204 63416

Ihre Annahmestellen für Anzeigen

www.kultcrossing.de

jugendkultur

Name

Anschrift

E-Mail
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WERDEN SIE TEAMPLAYER.

ärzte ohne grenzen e.V.
Am Köllnischen Park 1, 10179 Berlin

Spendenkonto 97097
Bank für Sozialwirtschaft
blz 370 20500

Bitte schicken Sie mir unverbindlich

Informationen zur Mitarbeit im Projekt

Allgemeine Informationen über
ärzte ohne grenzen

Informationen zu Spendenmöglichkeiten

Mit ärzte ohne grenzen helfen Sie Menschen
in Not. Schnell, unkompliziert und in rund
60 Ländern weltweit. Unsere Teams arbeiten
oft in Konfliktgebieten – selbst unter schwierig-
sten Bedingungen. Ein Einsatz, der sich lohnt:
www.aerzte-ohne-grenzen.de/mitarbeiten


