Verordnung zur Neuregelung der Bestimmungen zum Schutz
vor Neuinfizierungen mit dem Coronavirus SARS-CoV-2
im Bereich der Betreuungsinfrastruktur

Vom 11. August 2020

Auf Grund der §§ 32, 28 Absatz 1 Satz 1 und 2, 33 in Verbindung mit § 73 Absatz 1a Num-
mer 6 und 24 des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045), von denen

§ 28 Absatz 1 durch Artikel 1 Nummer 6 des Gesetzes vom 27. Mérz 2020 (BGBI. I S. 587)
neu gefasst, § 33 durch Artikel 1 Nummer 12 des Gesetzes vom 10. Februar 2020 (BGBI. I S.
148) neu gefasst sowie § 73 Absatz 1a Nummer 6 und 24 zuletzt durch Artikel 1 Nummer 26
des Gesetzes vom 19. Mai 2020 (BGBI. I S. 1010) gedndert worden sind, sowie des § 10 des
Infektionsschutz- und Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) verordnet
das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales:

Artikel 1
Verordnung zum Schutz
vor Neuinfizierungen mit dem Coronavirus SARS-CoV-2
im Bereich der Betreuungsinfrastruktur
(Coronabetreuungsverordnung — CoronaBetrvVO)

§1

Schulische Gemeinschaftseinrichtungen

(1) Zur Verringerung von Infektionsrisiken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus ist die unter-
richtliche, die sonstige schulisch-dienstliche und — nach Zulassung durch den Schultriager — die
auBBerschulische Nutzung von 6ffentlichen Schulen, Ersatzschulen und Ergdnzungsschulen im
Sinne des Schulgesetzes NRW nur nach Ma3gabe der folgenden Absétze zulédssig. Eine dariiber
hinausgehende Nutzung der Schulgebdude ist unzuldssig und das Betreten der Schulgebiude
insoweit untersagt.

(2) Die unterrichtliche Nutzung (insbesondere Unterricht, Arbeitsgemeinschaften, Angebote im
Sinne von § 9 des Schulgesetzes NRW und die jeweils damit im Zusammenhang stehenden
Annexnutzungen wie beispielsweise Pausen und Freistunden) bestimmt sich nach den Absétzen
3 bis 7, wobei das Nidhere durch das fiir Schule zustidndige Ministerium geregelt wird.

(3) Alle Personen, die sich in einem Schulgebdude oder auf einem Schulgrundstiick authalten,
sind, auch im Unterricht, verpflichtet, eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen, soweit sich aus
den Absitzen 4 bis 6 nichts anderes ergibt.

(4) In Schulen der Primarstufe oder mit Primarstufe ist keine Mund-Nase-Bedeckung erforder-
lich fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 1 bis 4, solange Unterricht stattfindet und sie
auf ihren Sitzplétzen sitzen, sowie in den Rdumen der Ganztags- und Betreuungsangebote.

(5) Fur Lehrkriafte und die Betreuungskréfte ist keine Mund-Nase-Bedeckung erforderlich,
wenn sie einen Mindestabstand von 1,5 Metern zu den anderen Personen im Raum einhalten.



(6) Abweichend von Absatz 3 kann

1. die Lehrkraft entscheiden, dass das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung zeitweise oder in
bestimmten Unterrichtseinheiten mit den pddagogischen Erfordernissen und den Zielen des
Unterrichts nicht vereinbar ist, insbesondere im Sportunterricht oder bei Priifungen,

2. die Schulleiterin oder der Schulleiter entscheiden, dass das Tragen einer Mund-Nase-Bede-
ckung im Einzelfall aus medizinischen Griinden oder auf Grund einer Beeintrichtigung aus-
geschlossen ist.

In diesen Fillen muss mit Ausnahme des Sportunterrichts ein Mindestabstand von 1,5 Metern

zwischen Personen gewéhrleistet sein. Beim Gebrauch einer besonderen Schutzausriistung bei

schulischen Tatigkeiten mit Schiilerinnen und Schiilern mit einer Behinderung kann der Min-
destabstand unterschritten werden.

(7) In den Rdumen fiir den Unterricht und andere schulische Angebote soll mit Ausnahme von

Ganztags- und Betreuungsangeboten fiir alle Klassen, Kurse und Lerngruppen eine feste Sitz-

ordnung eingehalten und dokumentiert werden. Fiir jede Unterrichtsstunde und vergleichbare

Schulveranstaltung sowie fiir jedes Ganztags- und Betreuungsangebot sind dariiber hinaus die

Namen der Personen verldsslich zu dokumentieren, die daran teilgenommen haben. Die Doku-

mentationen nach den Sétzen 1 und 2 sind zur Riickverfolgbarkeit vier Wochen lang aufzube-

wahren.

(8) Eine sonstige schulisch-dienstliche Nutzung im Sinne von Absatz 1 ist insbesondere gege-

ben bei

1. der Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) gemil den Absétzen 9 und 10 sowie der Wahrneh-
mung der damit verbundenen Dienstgeschéfte,

2. der Erledigung von nicht unterrichtlichen Dienstaufgaben durch Lehrkrifte,

3. Staatspriifungen, Berufsabschlusspriifungen der zustindigen Stellen oder Auswahlgespra-
chen (Einstellung/Laufbahnwechsel) und bei der Wahrnehmung der damit verbundenen
Dienstgeschifte,

4. der Wahrnehmung von Aufgaben der Mitwirkung in der Schule (§§ 65 bis 75 des Schulge-
setzes NRW),

5. der Wahrnehmung der Aufgabe der Schulbegleitung als Teilhabe an Bildung geméal3 § 112
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch und § 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch so-
wie

6. Schulveranstaltungen unter Beteiligung auBlerschulischer Personen, wenn diese Veranstal-
tungen keinen iiberwiegend geselligen Charakter haben.

(9) Zulassig ist die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schiilerinnen und Schiilern, in der

Regel der Jahrgangsstufen 1 bis 6, mit besonderem Betreuungsbedarf im Sinne von § 3 Ab-

satz 1 in den Schulrdumlichkeiten. Das Néhere regelt das Ministerium fiir Schule und Bil-

dung.

(10) Zuléassig ist die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schiilerinnen und Schiilern der

jeweiligen Schule, wenn wegen einer Kindeswohlgefdhrdung die Aufnahme in die Vor-Ort-

Betreuung als Folge einer familiengerichtlichen Entscheidung oder im Rahmen von Mafinah-

men oder Schutzpldnen nach § 8a des Achten Buches Sozialgesetzbuch erforderlich ist. Die

Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung kann auch erforderlich sein, wenn die Schiilerin oder der

Schiiler im regelhaften Schulbetrieb als Folge einer Entscheidung nach den §§ 27 ff. des Ach-

ten Buches Sozialgesetzbuch am Offenen Ganztag teilnimmt. Das Jugendamt hat vorrangig zu



priifen, ob das Kindeswohl auch mit anderen verfiigbaren Maflnahmen gewéhrleistet werden
kann. Die Entscheidung iiber die Notwendigkeit der Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung ist
von der Jugendamtsleitung oder einer von ihr benannten Person zu treffen und zu dokumen-
tieren; die Notwendigkeit der Autnahme ist der Schulleitung schriftlich zu bestitigen. Die
Schulleitung kann die Aufnahme nur ablehnen, wenn andernfalls die Durchfiihrung der Vor-
Ort-Betreuung insgesamt gefahrdet wére; sie beteiligt das Jugendamt und die Schulaufsicht.
(11) Die Reinigung der Schulrdume erfolgt regelméBig und falls erforderlich mit kiirzeren
Absténden als im Normalbetrieb. Schultoiletten sind unter Beriicksichtigung des Infektions-
schutzes angemessen auszustatten (Seife, Einmalhandtiicher). Wenn die Kapazitit der
Schultoiletten nicht ausreicht, um den Schiilerinnen und Schiilern eine regelméfBige Handygi-
ene ohne unangemessene Wartezeiten zu ermoglichen, sind zusétzlich Handdesinfektions-
spender bereitzustellen. Absatz 9 Satz 2 gilt entsprechend.

(12) Uber eine auBerschulische Nutzung der Schulgebiude entscheidet der Schultriiger in Ab-
stimmung mit der Schulleitung auf Grundlage der Coronaschutzverordnung. Eine au3erschuli-
sche Nutzung zur Vorbereitung und Durchfithrung von Wahlen ist dabei generell zuzulassen.
Die Auswirkungen einer solchen Nutzung flir die Einhaltung der schulischen Hygiene sind im
Hygieneplan der Schule (§ 36 des Infektionsschutzgesetzes) zu dokumentieren.

§2
Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen,
Heilpadagogische Kindertageseinrichtungen

(1) Die Forderung von Kindern gemdl den §§ 22 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch ist
in allen Kindertageseinrichtungen (einschlielich Hort- und Spielgruppen), Kindertagespfle-
gestellen und heilpddagogischen Kindertageseinrichtungen zur Verringerung von Infektionsri-
siken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus bis auf weiteres nur im Rahmen eines einge-
schrankten Regelbetriebes zugelassen. Hierzu obliegt es den Tragern bzw. Leitungen der Kin-
dertageseinrichtungen, heilpddagogischen Kindertageseinrichtungen und Gruppen sowie den
Kindertagespflegestellen, die Empfehlungen in der ,,Handreichung fiir die Kindertagesbetreu-
ung in einem eingeschriankten Regelbetrieb nach MalB3gaben des Infektionsschutzes aufgrund
der SARS-CoV-2-Pandemie (giiltig vom 8. Juni bis 31. August 2020)“ vom 27. Mai 2020 des
Ministeriums fiir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration, insbesondere die Hygienestan-
dards und Empfehlungen nach Abschnitt 4 dieser Handreichung und die in ihr beschriebenen
organisatorischen MaBBnahmen wie die ndhere Ausgestaltung zu Bring- und Abholzeiten oder
zur Lage der Betreuungszeit umzusetzen. Um die Umsetzung dieser Regelungen gesichert zu
ermdglichen, ist der eingeschriankter Regelbetrieb nach den MaB3gaben der Absitze 2 bis 7 zu
gestalten.

(2) In Kindertageseinrichtungen werden, mit Ausnahme von Hortgruppen, die Betreuungszei-
ten wie folgt eingeschrénkt:

1. fir Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 25 Stunden auf 15 Stunden,

2. fiir Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 35 Stunden auf 25 Stunden,

3. fur Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 45 Stunden auf 35 Stunden.



Nach Wiirdigung der Gesamtsituation in der Einrichtung und Abstimmung mit dem jeweili-
gen Landesjugendamt unter Einbeziehung des jeweiligen Jugendamtes kdnnen, soweit einge-
schriankte Personalressourcen dies erfordern, geringere und, soweit die jeweiligen Personal-
ressourcen dies zulassen und eine Uberlastung der Gesamtsituation in der Einrichtung ausge-
schlossen werden kann, auch hohere Betreuungsumfinge angeboten werden.

(3) In der Kindertagespflege erfolgt die Betreuung der Kinder grundsétzlich im zeitlichen
Umfang der Betreuungsvertrdge. Um allen Kindern, fiir die der Betreuungsanspruch in Kin-
dertagespflege vor Ort geltend gemacht wird, eine Betreuung wenigstens mit eingeschrianktem
Umfang zu ermoglichen, kann, soweit dies erforderlich ist, die tatsdchlich angebotene Betreu-
ungszeit gleichméfBig um einen bestimmten Prozentsatz eingeschriankt werden. Unterschiedli-
che Reduzierungsumfiange innerhalb eines Jugendamtsbezirkes sind mdglich, innerhalb eines
Sozialraumes sollte die Reduzierung einheitlich erfolgen, die Steuerung obliegt den ortlichen
Fachberatungsstellen. Eine Betreuung ist nur im Rahmen der Erlaubnis nach § 43 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch moglich.

(4) Eine Ausnahme zu Einschrankungen der Betreuungszeit gilt, wenn der Besuch eines der
genannten Betreuungsangebote als Folge einer familiengerichtlichen Entscheidung oder im
Rahmen von MaBnahmen und Schutzplédnen nach § 8a des Achten Buches Sozialgesetzbuch
erforderlich ist. Dies gilt auch, wenn das Kind dieses Angebot bereits in Folge einer Entschei-
dung nach den §§ 27 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch wahrgenommen hat. Die Ent-
scheidung iiber den Betreuungsumfang ist von der Jugendamtsleitung oder einer von ihr be-
nannten Person in Abstimmung mit der Leitung der Kindertageseinrichtung oder der Kinder-
tagespflegestelle zu treffen.

(5) Eine Ausnahme zu Einschrinkungen der Betreuungszeit kann auch in Fillen zugelassen
werden, in denen eine besondere Hérte fiir Eltern oder Kinder entsteht, die sich durch auf3er-
gewohnliche, schwerwiegende und atypische Umstidnde objektiv von den durch die Ein-
schrankungen des Betreuungsangebotes allgemein entstehenden Hérten abhebt. Die Entschei-
dung obliegt dem Jugendamt.

(6) Wihrend der Bring- und Abholsituationen sollen alle Erwachsenen eine Schutzmaske
(mindestens Mund-Nase-Bedeckung gemil § 2 Absatz 2 der Coronaschutzverordnung) tra-
gen. Dartiber hinaus besteht grundsitzlich Schutzmaskenpflicht (mindestens Mund-Nase-Be-
deckung gemél § 2 Absatz 2 der Coronaschutzverordnung) fiir alle Erwachsenen in Kinderta-
geseinrichtungen, heilpddagogischen Einrichtungen und Kindertagespflegestellen, sobald der
Abstand von 1,5 Metern zwischen Erwachsenen nicht eingehalten werden kann. Externe Per-
sonen, wie insbesondere das Personal von Liefer- oder Handwerksbetrieben, miissen die
Mund-Nase-Bedeckung beim Aufenthalt in Raumlichkeiten von Kindertagesbetreuungsange-
boten zu Betreuungszeiten durchgehend tragen. Ausnahmen von der Schutzmaskenpflicht aus
medizinischen Griinden sind zuléssig.

(7) Abweichend von § 23 Absatz 4 Satz 2 des Achten Buches Sozialgesetzbuch kommt fiir
Kinder, deren vertragsgemife Kindertagespflegestelle aus Infektionsschutzgriinden nicht zur
Verfiigung steht, eine Aussetzung des Rechtsanspruches nach § 24 Absatz 1 des Achten Bu-
ches Sozialgesetzbuch nur solange in Betracht, bis unter Beriicksichtigung der Besonderheiten
des eingeschriankten Regelbetriebes eine andere Betreuungsmoglichkeit gefunden worden ist.



§3

Besondere Betreuungsbedarfe

(1) Besonders betreuungsbediirftig im Sinne von § 1 Absatz 9 ist, wer der Personensorge

1. mindestens einer Person unterliegt, die in einem der Téatigkeitsbereiche fiir eine erweiterte
Notbetreuung nach MaBgabe der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020) bzw. der Anlage 2 (ab
dem 23. April 2020) zu dieser Verordnung beschéftigt und in diesem Tétigkeitsbereich un-
abkommlich ist,

2. einer alleinerziehenden Person unterliegt, die einer Erwerbstétigkeit nachgeht oder sich im
Rahmen einer Schulausbildung an einer 6ffentlichen Schule, Ersatzschule oder Ergéinzungs-
schule im Sinne von § 1 Absatz 1 oder im Rahmen einer Hochschulausbildung in einer Ab-
schlusspriifung befindet,

sofern eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll — unter Berilicksichtigung

der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden kann.

(2) Kinder mit besonderem Betreuungsbedarf nach Absatz 1 sollen betreut werden. Die Ent-

scheidung zur Aufnahme in der Schule treffen die Leitungen der jeweiligen Einrichtungen. Es

gelten die bestehenden rechtlichen Zustédndigkeiten.

(3) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Fillen von Ab-

satz 1 Nummer 1:

1. der Nachweis, dass mindestens eine personensorgeberechtigte Person nicht in der Lage ist,
die Betreuung zu iibernehmen, weil sie in einem in der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020)
bzw. der Anlage 2 (ab dem 23. April 2020) zu der Verordnung genannten Bereich tétig ist,

2. die Eigenerklarung, dass eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll — un-
ter Berlicksichtigung der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden kann,
und

3. die schriftliche Erklarung des jeweiligen Arbeitgebers, dass die Priasenz dieser personensor-
geberechtigten Person am Arbeitsplatz fiir das Funktionieren der jeweiligen Betriebe und
Einrichtungen nach Mafigabe der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020) bzw. der Anlage 2 (ab
dem 23. April 2020) zu dieser Verordnung zwingend notwendig ist (Unabkommlichkeit);
steht die Person nicht in einem Verhéltnis abhingiger Beschéftigung (Selbststéindige), wird
der vorgenannte Nachweis durch eine entsprechende Eigenerklérung ersetzt.

(4) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Féllen von Ab-

satz 1 Nummer 2:

1. bei einer Erwerbstdtigkeit der schriftliche Nachweis des Arbeitgebers zu Umfang und Lage
der Arbeitszeiten bzw. bei Selbststindigen eine entsprechende Eigenerkldarung oder bei einer
(Hoch-)Schulausbildung der schriftliche Nachweis der Schule oder Hochschule und

2. die Eigenerklarung der alleinerziehenden Person, dass eine private Betreuung nicht ander-
weitig verantwortungsvoll — unter Beriicksichtigung der Empfehlungen des Robert Koch-
Instituts — organisiert werden kann.

§ 4
Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen



(1) Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen im Sinne des Elften Buches Sozialgesetzbuch haben
unter Beteiligung der Nutzer beziehungsweise deren rechtliche Betreuer die erforderlichen
MaBnahmen zu ergreifen, um den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie Nut-
zer, Personal und sonstige leistungserbringende Personen zu schiitzen.

(2) Ab dem 8. Juni 2020 ist ein Betrieb der unter Absatz 1 genannten Einrichtungen auf der

Basis eines einrichtungsbezogenen Hygiene- und Infektionsschutzkonzepts zuléssig. Hierzu

erarbeiten die Einrichtungen auf der Grundlage der Empfehlungen und Richtlinien des Robert

Koch-Instituts ein entsprechendes Konzept.

(3) Zur Vermeidung von Infektionsgefahren muss bei der Nutzung der Einrichtungen nach

Absatz 1 seitens der Einrichtung insbesondere Folgendes sichergestellt sein:

1. Wahrend der Nutzung ist darauf hinzuwirken, dass ein grundséitzlicher Abstand von min-
destens 1,5 Metern zwischen den Nutzern eingehalten wird. Die Einrichtung kann dazu die
vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten angemessen verringern. Von einer moglichen Kiir-
zung der vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten auszunehmen sind Nutzer, die im eigenen
hiuslichen Umfeld untergebracht sind und deren Betreuungs- oder Pflegeperson zum Per-
sonal eines der in Anlage 2 zu dieser Verordnung genannten Bereiche gehort, wenn diese
Betreuungs- oder Pflegeperson in ihrem jeweiligen Tatigkeitsbereich unabkémmlich ist und
eine private Betreuung insbesondere durch Familienangehorige oder die Ermdglichung fle-
xibler Arbeitszeiten und Arbeitsgestaltung (z.B. Home-Office) nicht gewédhrleistet werden
kann.

2. Bei den Nutzern, dem Personal und sonstigen leistungserbringenden Personen ist zu Beginn
jedes Nutzungstages ein schriftliches Kurzscreening durchzufiihren (Erkéltungssymptome,
SARS-CoV-2-Infektion, Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemal3 der
jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts).

3. Die Einrichtungsleitung hat Nutzern den Zutritt zu untersagen, wenn eine SARS-CoV-2-
Infektion festgestellt wurde und noch keine Gesundung erfolgt ist, Symptome einer SARS-
CoV-2-Infektion bestehen oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen ge-
mal der jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts bestanden hat.

4. Die Nutzer und gegebenenfalls ihre rechtlichen Betreuer sind mindestens durch Aushang
iber die aktuellen Hygienevorgaben (Schutzausriistung, Niesetikette, Abstandsgebot usw.)
zu informieren. Die Einrichtungsleitung hat darauf zu achten, dass diese eingehalten wer-
den.

5. Es ist ein Nutzerregister zu fiihren, in dem der Name des Nutzers, das Datum und die Uhr-
zeiten der Nutzung einschlielich des Einverstdndnisses zur Ermoglichung einer Kontakt-
nachverfolgung zu erfassen sind. Die Leitung der Einrichtung hat das Register unter Wah-
rung der Vertraulichkeit gesichert fiir 4 Wochen aufzubewahren und anschlieBend sicher zu
vernichten.

6. Sofern bei einem Nutzer innerhalb der letzten 14 Tage eine Entlassung aus einer stationédren
Krankenhausbehandlung, Vorsorge- oder Rehabilitationseinrichtung erfolgt ist, kann eine
Nutzung der Tages- und Nachtpflegeeinrichtung nur erfolgen, wenn durch Testung mit ne-
gativem Ergebnis eine SARS-CoV-2-Infektion mit hoher Wahrscheinlichkeit ausgeschlos-
sen werden kann.



7. Sofern eine Nutzung durch eine Person erfolgt ist, die mit dem SARS-CoV-2-Virus infi-
ziert ist oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemif3 der jeweils ak-
tuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts hatte, ist durch die Einrichtungsleitung unver-
ziiglich die fiir den Infektionsschutz zustindige Behorde zu informieren. Diese hat dann im
Rahmen der Kontaktnachverfolgung nach den jeweils aktuellen Empfehlungen des Robert
Koch-Instituts Testungen zu veranlassen. Reihentestungen sollen nach Ermessen der zu-
standigen unteren Gesundheitsbehorde durchgefiihrt werden. Abhingig vom Ergebnis kann
durch die ortliche Ordnungsbehdrde ein zeitweises Betretungsverbot fiir die gesamte Tages-
und Nachtpflegeeinrichtung verfiigt werden.

(4) Sofern erforderlich, ist ein Transport fiir den Hin- und Riickweg durch die Einrichtung si-

cherzustellen, der die derzeit besonderen Risiken durch eine Infektion mit dem Coronavirus

SARS-CoV-2 beriicksichtigt.

(5) Zustindige Behorde fiir die Uberwachung der in den Absitzen 1 bis 4 enthaltenen Rege-

lungen ist im Rahmen der Uberpriifung der Einhaltung der Verpflichtung nach § 4 Absatz 4

Wohn- und Teilhabegesetz die nach dem Wohn- und Teilhabegesetz zustindige Behorde in

Kooperation mit der unteren Gesundheitsbehorde. Der nach dem Wohn- und Teilhabegesetz

zustidndigen Behorde ist spitestens bis zum 7. Juni 2020 das Konzept nach Absatz 2 zur

Kenntnis zu geben.

§ 4a
Tagesstrukturierende Einrichtungen, Werkstitten fiir behinderte Menschen,
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation

(1) Tagesstrukturierende Einrichtungen der Eingliederungshilfe oder vergleichbare Angebote,
Werkstitten fiir behinderte Menschen sowie Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation diir-
fen ihre Leistungen nur als Vor-Ort-Betrieb erbringen, wenn die rdumlichen, personellen und
hygienischen Voraussetzungen vorliegen, um die jeweils aktuell geltenden Richtlinien und
Empfehlungen des Robert Koch-Instituts und der Arbeitsschutzstandards unter besonderer
Beriicksichtigung der Risiken des zu betreuenden Personenkreises umzusetzen.

(2) Leistungsberechtigten der in Absatz 1 genannten Einrichtungen ist der Zutritt zu den Ein-
richtungen durch die Leitung der Einrichtung zu untersagen, wenn bei ihnen trotz individuell
angemessener Unterweisung die zum Infektionsschutz erforderlichen Hygienevorgaben nicht
eingehalten werden konnen. Dies gilt nicht fiir Personen, deren pflegerische oder soziale Be-
treuung ohne die Nutzung der in Absatz 1 genannten Einrichtungen nicht sichergestellt ist.
Fiir diese ist eine Notbetreuung jenseits der normalen Angebote der Einrichtung sicherzustel-
len.

(3) Bei der Offnung der in Absatz 1 genannten Angebote nach der SchlieBung ist eine schritt-
weise Aufnahme von Nutzerinnen und Nutzern zu gewéhrleisten, um die erfolgreiche Umset-
zung der Hygiene- und Infektionsschutzregelungen nicht zu gefdhrden. Begleitend hierzu sind
von den Einrichtungen unter Beteiligung von Interessenvertretungen von Menschen mit Be-
hinderungen Offnungskonzepte inklusive Hygienerichtlinien zu erstellen, die den &rtlichen
Gesundheitsbehorden sowie bei Eingliederungshilfeeinrichtungen dem Trager der Eingliede-
rungshilfe vorzulegen sind. Bei der schrittweisen Aufnahme von Nutzerinnen und Nutzer sind



vom jeweiligen Anbieter unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten die negativen Folgen
bei einer unterbleibenden Wiederaufnahme, ein ggf. verbleibendes Infektionsrisiko und mog-
liche begriindete Infektionséngste zu beriicksichtigen.

§ 4b
Angebote nach der Anerkennungs- und Forderungsverordnung
und Frithforderung nach SGB IX

(1) Betreuungsgruppen, die als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag im Sinne der Anerken-
nungs- und Forderungsverordnung anerkannt wurden, haben die erforderlichen Schutzmal3-
nahmen zu ergreifen, um den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie Nutzer
und leistungserbringende Personen zu schiitzen. Dem Angebot ist ein Infektionsschutz- und
Hygienekonzept zugrunde zu legen, das den Anerkennungsbehdrden im Sinne der Anerken-
nungs- und Forderungsverordnung zur Kenntnis zu geben ist. Die jeweils aktuell geltenden
Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-Instituts sind zu beachten. Der Anbieter stellt
sicher, dass die leistungserbringenden Personen angemessen unterwiesen sind in Bezug auf
die Beachtung und praktische Umsetzung der SchutzmaBBnahmen. § 4 Absatz 3 bis 5 gilt ent-
sprechend.

(2) Interdisziplinére oder heilpddagogische Friithforderstellen, heilpadagogische Praxen und
Autismuszentren kdnnen neben Einzelférdermafinahmen auch Gruppenférderma3inahmen un-
ter Beachtung der jeweils aktuell geltenden Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-
Instituts erbringen.

§5

Vorrang, Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Die Bestimmungen dieser Verordnung gehen widersprechenden und inhaltsgleichen Allge-
meinverfiigungen der nach dem Landesrecht fiir Schutzmaflnahmen nach § 28 Absatz 1 des
Infektionsschutzgesetzes zustindigen Behorden vor. Unbeschadet davon bleiben die nach dem
Landesrecht fiir Schutzmafinahmen nach § 28 Absatz 1 des Infektionsschutzgesetzes zustiandi-
gen Behorden befugt, im Einzelfall auch von dieser Verordnung abweichende Anordnungen zu
treffen.

(2) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft und mit Ablauf des 31. August
2020 auBer Kraft.

Artikel 2
Anderung der Coronabetreuungsverordnung

§ 2 der Coronabetreuungsverordnung vom 11. August 2020 wird wie folgt gefasst:



»§ 2
Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen,
Heilpadagogische Kindertageseinrichtungen

(1) Zur Verringerung von Infektionsrisiken in Bezug auf das SARS-CoV-2-Virus haben Kin-
dertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen, heilpddagogische Kindertageseinrichtungen
und Gruppen sowie Angebote der Kinderbetreuung in besonderen Fillen (Briickenprojekte)
im Rahmen des Regelbetriebes geeignete Vorkehrungen zur Hygiene, zur Gewihrleistung ei-
nes Mindestabstands von 1,5 Metern zwischen erwachsenen Personen und zur Riickverfolg-
barkeit nach § 2a Absatz 1 der Coronaschutzverordnung sicherzustellen. Kann der Mindestab
stand zwischen erwachsenen Personen, insbesondere beim Betreten und Verlassen der Betreu-
ungsangebote, nicht eingehalten werden, ist eine Mund-Nase-Bedeckung (§ 2 Absatz 2 und 3

der Coronaschutzverordnung), au3er zum Beispiel zur Einnahme von Speisen und Getranken,
zu tragen.

(2) Die vom Ministerium fiir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration des Landes Nord-
rhein-Westfalen verdffentlichten Empfehlungen fiir die Kindertagesbetreuung im Regelbe-
trieb in Zeiten der Pandemie kénnen sinngeméf auch fiir heilpddagogische Gruppen und Ein-
richtungen angewendet werden. Hierbei ist zu berticksichtigen, dass die Vorgaben des Kinder-
bildungsgesetzes auf heilpddagogische Einrichtungen keine Anwendung finden.*

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft; davon abweichend tritt Arti-
kel 2 am 17. August 2020 in Kraft.

Diisseldorf, den 11. August 2020

Der Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Karl-Josef Laumann



